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OportUnidad es apoyado por la Comision Europea en el marco del programa ALFA 11l de EuropeAid.

Esta publicacion ha sido elaborada con la asistencia de la Unién Europea. Los contenidos de
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Curso de formacion en linea
Principios y estrategias de educacion abierta para la

innovacion docente (PREA)

Actividad 2: Analisis de la propia practica docente

Objetivos de aprendizaje

Los objetivos que se plantea alcanzar en la actividad 2 son:

e Realizar un diagnéstico analitico de una propuesta de aprendizaje.
o Desarrollar estrategias para la busqueda de REA.
o Establecer criterios de seleccion de REA.

Descripcion de la actividad

Esta actividad propone adaptar y mejorar una propuesta de aprendizaje mediante el uso de
REA. Comienza por un analisis pormenorizado de los recursos y métodos de aprendizaje
empleados en una propuesta de aprendizaje propia a cada participante para, posteriormente,
realizar una busqueda avanzada de REA en repositorios y la web. El resultado de esta accion
permitira al docente tomar decisiones en cuanto al tipo de cambios/innovacion a introducir en
su propuesta y practica educativa.

Fases para el desarrollo de la actividad
La actividad se desarrolla a partir de las siguientes fases:

°—>[ Compartir el resultado
e—’[ Tomar decisiones
7
e_.‘ Realizar una busqueda de REA

0—{ Analizar una propuesta de aprendizaje

Actividad 2: Analisis de la propia practica

El siguiente grafico refleja visualmente el proceso de desarrollo de la Actividad 2:
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Andlisis de la propia practica

Deteccion de necesidades

Busqueda de REA

6En(r:1l:air:stﬁc:g = NO —bl Creacién de REA ]

¢Me sirve tal cual? NO —| Adaptacion de REA ]

.

\ 4

Si Empleo de REA ]

Fase 1. Analizar una propuesta de aprendizaje

Esta tarea consiste en analizar una situacion de aprendizaje desde una doble perspectiva:
los recursos y los métodos pedagogicos. Preferentemente, se analizaran las situaciones de
aprendizaje de las cuales ustedes son docentes o disefiadores. Una situacion de aprendizaje
puede ser un curso completo, modulo, asignatura, actividad, estudio de caso, etc.

Este analisis les permitira trazar un diagnéstico de los recursos utilizados y de los métodos de
ensefanza-aprendizaje que prevalecen. De esta manera identificaran los aspectos
mejorables de la propuesta, es decir, susceptibles de ser redisefiados, desde el punto de
vista de los recursos y los métodos de aprendizaje.

Por un lado, la actualizacion o mejora de la situacion de aprendizaje habra de tener en cuenta
las posibilidades que ofrece la educacion abierta en cuanto a la disponibilidad de recursos, su
uso y adaptacion. Para realizar este analisis ustedes disponen de una plantila a modo de
diagnostico, en la cual se han registrado algunos campos en color a modo de ejemplo.

Por otro lado, el diagndstico de recursos es una ocasion para reflexionar y replantear las
metodologias de ensefianza — aprendizaje. Estas metodologias han de ser coherentes con
los principios de educacion abierta y extraer el maximo provecho de las oportunidades
innovadoras que ofrecen los REA; esto es, a identificar como el uso de los REA puede ayudar
a dinamizar el proceso de ensefianza — aprendizaje. Ustedes disponen también de una guia
para ello en la plantilla. Al mismo tiempo, les sera de utilidad consultar el siguiente recurso:

ﬁ Rabajoli, G. (2012). Recursos digitales para el aprendizaje: una estrategia para la

» | innovacion en tiempos de cambio. Webinar aprendizaje ubicuo. 14-16 de marzo.
Recuperado  de http://alturl.com/gps8e [17'52"] /  Documento PDF:
http://alturl.com/pbwcp

También pueden consultar los siguientes recursos complementarios:
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Bonilla, M., de Jesus, F. y Gonzalez, L.J. (2012). Incorporacién de Recursos
_™ FEducativos Abiertos como medio para promover el aprendizaje significativo a nivel
=1 universitario: un estudio de casos. En: Ramirez, M.S. y Burgos, J.V. (2010) (Coords).
Recursos educativos abiertos en ambientes enriquecidos con tecnologia: Innovacion en
la practica educativa [eBook], pp. 28-50. México: LULU.co editorial digital. Disponible
en: https://repositorio.tec.mx/handle/11285/573608

Mortera, F.J., Salazar, A. L., Rodriguez, J. (2012). Metodologia de busqueda y
_®W adopcion de recursos educativos abiertos en la practica académica. En: Ramirez, M.S.
=1 yBurgos, J.V. (Coords.) (2012). Movimiento educativo abierto: Acceso, colaboracién y
movilizacion de recursos educativos abiertos [eBook], pp. 63-71. México: LULU.com
editorial digital. Disponible en: https://repositorio.tec.mx/handle/11285/577938

Se trata, pues, de analizar una propuesta docente con el fin de identificar recursos y métodos
de aprendizaje plausibles de actualizaciéon o mejora.

Fase 2. Realizar una busqueda de recursos educativos abiertos

A partir del diagnostico de recursos o materiales utilizados como a los métodos pedagdgicos
vinculados, se realizara un proceso de busqueda.

Para ello, sera necesario dotarse de una estrategia de busqueda de REA. El primer paso
consistira en elaborar los criterios de seleccion coherentes con las necesidades
detectadas. Un criterio es una referencia que nos permite evaluar y medir las caracteristicas,
funcionalidades y usos de los REA. Algunos elementos que pueden tener en cuenta son':

' Elaborados a partir de:
— Negrete, M.C. (2012). Criterios de seleccién para recursos digitales. Scire, 8(2), pp. 53-60.
Recuperado de https://www.ibersid.eu/ojs/index.php/scire/article/view/1171
— Palacios, S. (2011). TEMOA: Guia Basica. Recuperado de http://www.temoa.info/es/guia-basica
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Establecidos los criterios de seleccion, el siguiente paso consistira en realizar la busqueda de
los REA. Para ello disponen de diferentes portales y repositorios. A continuacién se enumeran
algunos de ellos:

También pueden realizar busquedas en la web, para localizar listados de repositorios de REA.
Por ejemplo:

e Santos-Hermosa, G., Ferran-Ferrer, N. & Abadal, E. (2012). Recursos educativos
abiertos: repositorios y uso. El profesional de la informacién, 21(2), 136-145. Recuperado

el 17 de junio de 2013 de
http://openaccess.uoc.edu/webapps/o2/bitstream/10609/13601/1/Santos-Ferran-
Abadal.pdf

e Suarez, C. (2013, 2 de mayo). Ahadiendo una capa de Recursos Educativos Abiertos.
[Entrada de Blog]. Educacién y Virtualidad. Recuperado el 17 de junio de 2013 de
http://educacion-virtualidad.blogspot.com/2013/05/anadiendo-una-capa-de-recursos.html

Les aconsejamos ademas consultar los consejos de busqueda [http://www.temoa.info/es/tips-
busqueda] ofrecidos por TEMOA y los siguientes recursos:

Inamorato, A. y Thomson, S. (2012). Proyecto Unicycle: Leeds metropolitan
=] University. En A. Inamorato, Cobo, C. & Costa, C. (Eds.) Compendio. Recursos
Educativos Abiertos: Casos de América Latina y Europa en la Educacién Superior
(pp- 84-88). ISBN: 978-85-62007-35-4. Recuperado de
https://repositorio.tec.mx/handle/11285/627977

Burgos, V. (2012). TEMOA: Tecnoldgico de Monterrey. En Inamorato, A., Cobo, C. &
=] Costa, C. (Eds.) Compendio. Recursos Educativos Abiertos: Casos de América
Latina y Europa en la Educacién Superior (pp. 109-113). ISBN: 978-85-62007-35-4.
Recuperado de https://repositorio.tec.mx/handle/11285/627977

Pueden consultar también los criterios de calidad que deberian reunir los REA:
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Pérez-Mateo, M., Guitert, M., Maina, M.F., y Romero, M. (2012). Elaboracion
=| colaborativa de contenidos en el aprendizaje en linea: parametros de calidad. En J.
Hernandez, M. Pennesi, D. Sobrino & A. Vazquez (Coords.) Tendencias emergentes
en educacion con TIC (pp. 103-122). Barcelona: Asociacion Espiral, Educacion y
Tecnologia. Recuperado de https://dialnet.unirioja.es/servlet/libro?codigo=516952

Todos estos elementos se reunen en la plantilla que deberan completar como parte de la
recoleccion de evidencias.

Fase 3. Tomar decisiones sobre la solucién o acciéon a implementar

Llegados a este punto deberan considerar el diagnostico de su propuesta de aprendizaje (12
fase) y ponderar, a la luz de los resultados de la busqueda de REA (22 fase), la pertinencia de
emplear o adaptar un REA o bien la necesidad de crear uno debido a un resultado
insatisfactorio en la busqueda.

El ultimo paso consiste entonces en decidir si:

e Emplearan el/llos REA tal cual, puesto que se adapta a las necesidades concretas
enunciadas tras el analisis de la propuesta de aprendizaje;

o Lo/s adaptarian, puesto que han detectado algunos elementos que requieren ser
modificados para cumplir las expectativas de la propuesta de aprendizaje.

e Crearian uno nuevo, puesto que no han identificado recursos que satisfagan las
necesidades detectadas.

Estas decisiones sentaran las bases para desarrollar la siguiente actividad del PREA.

Fase 4. Compartir el resultado

El resultado del analisis se compartira desde la plataforma del curso para la revisién de los
participantes. Para ello, se presentara brevemente la conclusién a la cual lleguen (si crearan,
emplearan o adaptaran un REA), sobre qué tematica versara y una breve justificacion.
Optativamente, se podra adjuntar la plantilla o evidencia trabajada en el marco de la actividad.

Concretamente, esta informacién se compartira desde el espacio general “Repositorio de
trabajos del curso”.

Voluntariamente y en vistas a identificar intereses comunes entre ustedes, pueden realizar
comentarios a las propuestas de los compaferos/as que favorezcan un trabajo conjunto
(colaborativo) de las actividades 3 y 4.

n Las evidencias también se enviaran al espacio “Plantilla y entrega de evidencia”
(Actividad 2) para la valoracion del tutor/a.

Recursos para el desarrollo de la actividad

Para consultar el listado completo de recursos de la Actividad 2, pueden acceder al Diigo del
PREA, etiqueta Actividad 2.
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Duracioén y calendario

La actividad 2 se desarrollara del 9 al 24 de octubre de 2013, con una carga lectiva de 15 h.

En concreto, se sugiere seguir la siguiente planificacion:

i Fase 1. Analizar una propuesta de aprendizaje = 9 al 15 de octubre.

i1 Fase 2. Realizar una busqueda de recursos educativos abiertos = 12 al 20 de octubre.

¥ Fase 3. Tomar decisiones sobre la solucién o accidon a implementar = 20 y 21 de
octubre.

i1 Fase 4. Compartir el resultado =» 22 al 24 de octubre.

9 10 | 11 (12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24

Fase 1

Fase 2

Fase 3
| Fase 4

. . .z

Seguimiento y evaluacién

La valoracion de la actividad la realiza el tutor/a sobre la base de una rubrica especifica.

Los criterios que componen la rubrica contienen descriptores cualitativos utiles para el
desarrollo del trabajo. Es por ello que tomarla como referencia desde el inicio de la actividad les

aportara orientaciones para su elaboracion.

Al mismo tiempo, se recomienda hacer un ejercicio de autoevaluacion previamente al envio de
la actividad para verificar que se han abordado todos los puntos requeridos.

Preguntas para la reflexion individual

y

R LiLLLL

..fE@ Les invitamos a iniciar la reflexion individual a partir de las siguientes preguntas:

- ¢Qué obstaculos veo en los REA?

¢ Qué obstaculos veo para realizar las PEA?
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